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ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ
องค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย อำเภออู่ทอง จังหวัดสุพรรณบุรี
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
--------------------
1.  ข้อตกลงระหว่าง
     นายประสิทธิ์  ไพเราะ ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย ผู้รับข้อตกลง
     นางสาวจันทรจิรา  ขำดวง ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย ผู้ทำข้อตกลง
2.  ข้าพเจ้า นางสาวจันทรจิรา  ขำดวง ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย  ตกลงที่จะดำเนินการ         ตามแผนดำเนินงานที่แนบท้ายให้แล้วเสร็จในเวลา 1 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2561 ถึงวันที่ 30  
     กันยายน พ.ศ. 2562
3.  รายละเอียดของข้อตกลง ได้แก่ แผนดำเนินงานซึ่งตั้งเป้าหมายจะแล้วเสร็จและรายละเอียดอื่นๆ ตามที่ปรากฏ
     อยู่ในเอกสารประกอบท้ายข้อตกลงนี้
4.  ข้าพเจ้า นายประสิทธิ์  ไพเราะ ในฐานะผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้พิจารณาและเห็นชอบ แผน     
     ดำเนินงานซึ่งตั้งเป้าหมายจะแล้วเสร็จและรายละเอียดอื่นๆ ตามที่ปรากฏอยู่ในเอกสารประกอบท้ายข้อตกลงนี้      
     และข้าพเจ้ายินดีจะให้คำแนะนำ กำกับและตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการของ นางสาวจันทรจิรา  ขำดวง                    
     ให้เป็นไปตามข้อตกลงที่จัดทำขึ้นนี้
5.  ข้าพเจ้า นางสาวจันทรจิรา  ขำดวง ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลายได้ทำความเข้าใจข้อตกลงตามข้อ 3 แล้ว ขอให้ข้อตกลงกับ นายประสิทธิ์  ไพเราะ ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดีตามเป้าหมายของ แผนดำเนินงานเพื่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนตามข้อตกลงไว้
6.  ผู้รับข้อตกลงและผู้ทำข้อตกลง ได้เข้าใจข้อตกลงการปฏิบัติราชการและเห็นพ้องกันแล้วจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็น
     สำคัญ




(ลงชื่อ)




ผู้ทำข้อตกลง




 

     (นางสาวจันทรจิรา  ขำดวง)
       

               
       ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย
                                                       วันที่ 1 ตุลาคม 2561




(ลงชื่อ)




ผู้รับข้อตกลง
     (นายประสิทธิ์  ไพเราะ)
                                           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย

                                           วันที่ 1 ตุลาคม 2561
เอกสารรายละเอียดประกอบท้ายข้อตกลงการปฏิบัติราชการ

องค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย อำเภออู่ทอง จังหวัดสุพรรณบุรี
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ของ นางสาวจันทรจิรา  ขำดวง  ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย
----------------------



ข้าพเจ้า นางสาวจันทรจิรา  ขำดวง ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย ได้กำหนดแผนดำเนินงานซึ่งตั้งเป้าหมายจะแล้วเสร็จและรายละเอียดอื่นๆ  ดังนี้
1. การบริหารราชการเพื่อให้เกิดประโยชน์สุขของประชาชน
ตัวชี้วัด  :
1.  การดำเนินงานของศูนย์ข้อมูลข่าวสารตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ 
2. การบริหารงานเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบล
ตัวชี้วัด  : 
1. การสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนสู่การพัฒนาท้องถิ่น 
       
2. การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 


3.  การบริหารภารกิจอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจ

ตัวชี้วัด  : 
1. มีการใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับองค์การบริหารส่วนตำบล
4. การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ตัวชี้วัด  :  
1. ดำเนินการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
5. การปรับปรุงภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบล
ตัวชี้วัด  :  
1. จัดทำแผนการทบทวน ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงหรือยกเลิกภารกิจรายปี
6.  การอำนวยความสะดวกและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
ตัวชี้วัด  :  1. กำหนดระยะเวลาแล้วเสร็จของงานบริการประชาชน
7.  การประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ตัวชี้วัด  :  1. ตรวจสอบการดำเนินงานให้เป็นไปตามตัวชี้วัดที่กำหนด
(ลงชื่อ)


    (นางสาวจันทรจิรา  ขำดวง)

       ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย
                          ผู้ทำข้อตกลง


บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ         สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย โทร./โทรสาร 0-3545-9601                               
ที่   สพ 80201/-
วันที่      30 กันยายน 2562        

เรื่อง   รายงานผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 2562
เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย

    
เรื่องเดิม
1. ข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย ประจำปีงบประมาณ  
2562 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2561 


ข้อเท็จจริง



ข้าพเจ้า นางสาวจันทรจิรา  ขำดวง ตำแหน่ง ปลัด อบต. ได้ดำเนินการตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2562 ดังนี้
1. กำกับดูแล ติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงานของศูนย์ข้อมูลข่าวสารตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการโดยการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบศูนย์ฯ และติดตามให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดำเนินการตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540
2. สนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนสู่การพัฒนาท้องถิ่นโดยมี อบต.เป็นองค์กรอำนวยการ
สนับสนุน จัดทำ ทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนระดับหมู่บ้าน 
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยประกาศ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเข้าร่วมในการวางแผนพัฒนาสามปี


4.  ใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับองค์การบริหารส่วนตำบลโดยบริหารงบประมาณให้สอดคล้องกับแผนงาน ดำเนินการจัดทำงบประมาณให้เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย
5.  กำกับดูแล ติดตาม ตรวจสอบการดำเนินการลดขั้นตอนการปฏิบัติงานโดยแต่งตั้งคณะทำงาน 
ประกาศให้ประชาชนทราบและนำเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการปฏิบัติราชการ เช่น ให้มี wifi  ในหน่วยงาน
6. กำกับดูแล ติดตาม ตรวจสอบการจัดทำแผนการทบทวน ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงหรือยกเลิก
ภารกิจรายปีโดยแต่งตั้งคณะทำงาน มีการทบทวนภารกิจงานและรายงานผลให้ผู้บริหารทราบ
7. กำกับดูแล ติดตาม ตรวจสอบการกำหนดระยะเวลาแล้วเสร็จของงานบริการประชาชนโดยมี
การแต่งตั้งคณะทำงานเพื่อดำเนินการและดำเนินการประกาศขั้นตอนการบริการประชาชนให้ประชาชนได้ทราบ
8. ตรวจสอบการดำเนินงานของแต่ละส่วนราชการตามตัวชี้วัดที่กำหนดโดยตรวจสอบจาก
เอกสารหลักฐานการปฏิบัติงาน เช่น ตรวจสอบเอกสารหลักฐานฎีกาเบิกจ่ายเงิน การจัดทำแผนการดำเนินงาน            การจัดทำแผนพัฒนาสามปี ฯลฯ


 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ
(ลงชื่อ) 
 (นางสาวจันทรจิรา  ขำดวง)
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย
/-ทราบ...

2
· ทราบ
(นายประสิทธิ์  ไพเราะ)
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลยุ้งทะลาย
